TIETOSUOJASELOSTE ALIHANKKIJOILLE, YHTEISTYOKUMPPANEILLE JA
TOIMIKUNTATYOSKENTELYYN

Tama tietosuojaseloste on laadittu EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (2016/679)
("Tietosuoja-asetus”) asettamien vaatimusten mukaisesti. RTS-konserni on sitoutunut
noudattamaan Tietosuoja-asetuksen ja muun tietosuojaa koskevan lainsdadannon
velvoitteita.

Tama tietosuojaseloste (jaliempana “Seloste”) kertoo, kuinka RTS-konserni kasittelee
henkildtietoja hankkiessaan tavaroita ja palveluita sekd antaessaan muunlaisia
toimeksiantoja. Selosteen kattaman kasittelyn piirissa ovat henkilot, jotka toimivat
edustajina tai tyontekijoinad RTS-konsernin alihankkijoina tai yhteistydokumppaneina
olevissa yrityksissa tai jotka ovat toimeksiantosuhteessa RTS-konserniin.

Selosteen kattaman kasittelyn piirissa ovat lisaksi henkilot, jotka osallistuvat RTS-
konsernin alaisuudessa toimivien toimikuntien ja tydryhmien tyoskentelyyn.

Tassa selosteessa tarkoitetaan termilla "henkild” kaikkia naita edelld mainittuja
luonnollisia henkildita.

1. REKISTERINPITAJA JA TIETOSUOJAVASTAAVA
Rekisterinpitajat: RTS-konserni, sisaltaen
- Rakennustieto Oy, y-tunnus 0113188-9
- Rakennustietosaatio RTS sr, y-tunnus 0201937-0
- ET-INFOkeskuse AS, y-tunnus 10067459 (Viro)
- Rakennustietomalli Oy, y-tunnus 3178368-5

jaljempana "RTS-konserni”

Osoite Malminkatu 16 A, 00100 HELSINKI
Puhelin 045 4900 747
Tietosuojavastaava: Kristina Hannikainen, varalla Marjut Jensén

Sahkoposti tietosuojavastaava@rakennustieto.fi



mailto:tietosuojavastaava@rakennustieto.fi

2. HENKILOTIETOJEN KASITTELYN TARKOITUS JA OIKEUSPERUSTE

Henkilotietojen kasittelyn tarkoituksena voi olla sopimusvelvoitteiden noudattaminen,
sopimussuhteen hoitaminen sekad mahdollisten reklamointien hallinnointi ja hoitaminen ja
tiedusteluihin vastaaminen tai toimenpiteet sopimuksen aikaansaamiseksi seka RTS-
konsernin sopimusperusteisten oikeuksien toteuttaminen.

Peruste henkildtietojen kasittelylle on RTS-konsernin oikeutettu etu tai se, ettd kasittely on
tarpeen sellaisen sopimuksen taytantdoon panemiseksi, jossa henkild on osapuolena, tai
sopimuksen tekemista edeltavien toimenpiteiden toteuttaminen henkilon pyynndsta.

Myo6s RTS-konsernin lakisdateisten velvoitteiden noudattaminen voi olla peruste
henkilotietojen kasittelylle. Kasittelemme henkildtietoja varmistaaksemme myos
tietoliikenneverkkojen ja IT-jarjestelmien turvallisuuden ja estdaksemme luvattoman
paasyn tiloihimme. Tallaisissa tapauksissa henkildtietojen kadsittelyn perusteena on seka
lakisaateinen velvollisuus ettd meidan oikeutettu etumme, jotta voimme varmistaa
jarjestelmiemme ja tilojemme asianmukaisen tietoturvatason. Tilanteissa, joissa kasittelyn
perusteena on oikeutettu etu, RTS-konserni on tehnyt tasapainotestin ja arvioinut, etta
henkilodtietojen suojaa edellyttavat henkildon edut tai perusoikeudet ja -vapaudet eivat
syrjayta RTS-konsernin oikeutettua etua.

Oikeutettu etu voi syntya, jos henkilén tai henkildn edustaman organisaation ja RTS-
konsernin valilla on asianmukainen suhde, esimerkiksi alihankintasuhde tai
toimeksiantosuhde. Henkildiden etuja seka perusoikeuksia ja vapauksia kunnioitetaan,
mitaan erityisiin henkilétietoryhmiin kuuluvia henkildtietoja ei kasitelld ja kasittelytoimet
ovat henkiléiden kannalta ennakoitavissa. RTS-konsernin sopimusvelvoitteiden
noudattaminen ei olisi mahdollista ilman, ettd henkildtietoja kdsitellaan. Henkildtietoja
suojataan asiattomalta paasylta tai kasittelylta kohdassa 5 kuvattujen suojatoimenpiteiden
avulla.

Henkilotietojen kasittelyn perusteena voi olla myds suostumus. Henkilén antama
nimenomainen suostumus henkilotietojen kasittelyyn on oikeusperuste silloin, kun
toimikunnan tai tydryhman jasenen nimi ja/tai hanen tydnantajansa nimi tai muita hanen
yhteystietojaan julkaistaan RTS-konsernin verkkosivuilla. Suostumus on kasittelyn
oikeusperuste myds silloin, kun kasitellaan tietoja ruoka-aineallergioista kokoustarjoiluita
varten.

3. HENKILOTIETOJEN KERAAMINEN JA KASITELTAVAT HENKILOTIETORYHMAT

Henkilotietojen toimittaminen RTS-konsernille on valttamatonta RTS-konsernin
sopimusvelvoitteiden toteuttamiseksi. Jos RTS-konsernille ei toimiteta pyydettyja
henkilotietoja, RTS-konserni ei voi tayttaa velvoitteitaan sopimuskumppanina.
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Henkilotietoja voidaan kerata eri tavoin. Padsaantdisesti keradmme henkildtietoja suoraan
henkilolta itseltdan. Henkildtietojen lAhde voi olla myds organisaatio, johon henkildé on
sopimussuhteessa.

Taman Selosteen kattamat kasittelytarkoitukset edellyttavat, ettd keradmme ja
kasittelemme seuraavia henkildtietoja:

- yhteystiedot ja perustiedot, esim. nimi, osoite, sdhkdpostiosoite,
puhelinnumero, henkilétunnus, toimipaikka, tydnantajan tai muun
organisaation yhteystiedot, kuten osoite, sdhkodpostiosoite ja
puhelinnumero;

- henkilon tydnantaja tai muu organisaatio;
- tieto henkiloén roolista organisaatiossa;

- tyokorvauksen tai muun toimeksiantopalkkion, kokouspalkkion
tai muun henkilékohtaisen palkkion tai kustannusten korvausten
maksamiseksi tarpeelliset tiedot, esim. pankkitiedot ja
veroprosentti seka tiedot osallistumisesta kokouksiin tai muihin
tapahtumiin;

- kayttajatiedot ja salasanat RTS-konsernin jarjestelmiin;
- tiedot ruoka-aineallergioista;

- sahkoéisen kulunvalvonnan tiedot; ja

- referenssitiedot henkilon aiemmin hoitamista tehtavista.

Kaikki ylld mainitut tiedot eivat valttamattd muodosta todellisuudessa henkilotietoja. Jos
esimerkiksi tieto yksildi vain yrityksen, kuten RTS-konsernin yhteistyoyrityksen, tiedot eivat
ole henkilotietoja. Se, mita henkilotietoja kasitelldan kussakin yksittdistapauksessa,
riippuu sopimus- tai yhteistydsuhteen sisallosta.

Kaikkia ylla olevia henkilotietoja ei jokaisen henkildon osalta kasitella.
4. HENKILOTIETOJEN LUOVUTUKSET JA SIIRROT KOLMANSILLE OSAPUOLILLE

Voimme luovuttaa henkildtietoja RTS-konsernin sisalla. Toinen RTS-konserniin kuuluva
yritys tai saatio voi myods kasitella henkilotietojasi puolestamme. Kyseinen kasittely
perustuu meidan oikeutettuun etuumme siirtaa henkilotietoja konsernin sisaisia
hallinnollisia tarkoituksia varten, kuten raportointitarkoituksessa ja harjoittaaksemme
toimintaamme tehokkaasti, kuten kayttdaksemme keskitettyja maksujarjestelmia.



Voimme myds luovuttaa henkildtietoja lain sallimassa ja vaatimassa laajuudessa
kolmansille osapuolille, kuten:

- veroviranomainen ja vakuutusyhtio; ja

- lakisaateisten tydterveyspalveluiden tuottaja silloin, kun henkild tydskentelee RTS-
konsernille vuokratydntekijana.

Henkilétietojen luovuttaminen voi myos erityisissa tilanteissa olla valttamatonta
oikeuksiemme toteuttamiseksi, lainsdddantddn perustuen, sinun tai muiden
turvallisuuden suojelemiseksi, vaarinkaytosten tutkimiseksi tai viranomaisen pyyntdon
vastaamiseksi.

Emme siirra taman Selosteen mukaisesti kdsittelemiamme henkilotietoja EU:n tai
Euroopan talousalueen ulkopuolelle.

5. REKISTERIN SUOJAAMINEN

Toteutamme tarkoituksenmukaiset toimenpiteet (mukaan lukien fyysiset, tekniset ja
hallinnolliset toimet) henkilotietojen suojaamiseksi haviamiselta, tuhoutumiselta,
vaarinkaytoksilta ja luvattomalta paasylta tai luovuttamiselta. Henkilotietoihin on kussakin
tapauksessa paasy vain henkiloilla, jotka tarvitsevat niita tydtehtaviensa hoitamiseksi ja
henkildtietoja sisaltaviin jarjestelmiin paasy edellyttaa kayttajakohtaista kayttajatunnusta
ja salasanaa. Kirjallinen materiaali sailytetaan lukituissa kaapeissa ja arkistoitu materiaali
sailytetaan arkistokaapeissa.

Huomaa, etta tarkoituksenmukaisetkaan toimenpiteet eivat voi estaa kaikkia mahdollisia
tietoturvaloukkauksia. Henkilodtietojen tietoturvaloukkaustilanteissa ilmoitamme sinulle
asiasta soveltuvien lakien mukaisesti.

6. HENKILOTIETOJEN SAILYTYS, ARKISTOINTI JA HAVITTAMINEN

Henkilotietoja kasitelldaan siihen saakka, kun henkilotietoihin suoraan liitdnnainen
sopimussuhde on paattynyt eika sen perusteella voida esittaa oikeudellisia vaateita.

Henkilotietoja voidaan ylla olevasta poiketen kasitelld myos pidemman aikaa, mikali
henkilotietojen kasittely on tarpeen oikeusvaateen laatimiseksi, esittamiseksi tai
puolustamiseksi tai mikali pakottava lainsaddanto edellyttaa tietojen sailyttamista
pidemman aikaa.

7. REKISTEROIDYN OIKEUDET

Sinulla on oikeus saada paasy itseasi koskeviin henkilotietoihin seka saada vahvistus siita,
ettd sinua koskevia henkildtietoja kasitellaan tai etta niita ei kasitella. Voit milloin tahansa



myds pyytaa henkilotietojesi oikaisemista, paivittdmista tai poistamista. Huomaa
kuitenkin, etta sellaisia henkilotietoja, jotka ovat valttamattomia tassa Selosteessa
maariteltyjen kayttotarkoitusten toteuttamiseksi tai joiden sailyttamista laki edellyttaa, ei
voida poistaa.

Sinulla on oikeus vastustaa tai rajoittaa henkilotietojesi kasittelya sovellettavan lain
edellyttamassa laajuudessa. Kasittelyn rajoittaminen tarkoittaa, ettad henkilotietoja saa,
sailyttdmista lukuun ottamatta, kasitella ainoastaan suostumuksellasi, oikeudellisen
vaateen laatimiseksi, esittamiseksi tai puolustamiseksi tai toisen henkilén oikeuksien
suojaamiseksi tai tarkeda yleista etua koskevista syista. Sinulla on oikeus vaatia kasittelyn
rajoittamista esimerkiksi silloin, jos kiistat jonkun henkildtietosi paikkansapitavyyden.
Talloin rajoitamme kasittelya sen ajaksi, jonka kuluessa voimme varmistaa tiedot.

Voit vastustaa henkilotietojesi kasittelya erityiseen tilanteeseesi liittyvalla perusteella
silloin, kun tietoja

kasitellaan yleista etua koskevan tehtavan suorittamiseksi tai RTS-konsernin tai kolmannen
osapuolten oikeutettujen etujen toteuttamiseksi. Tuolloin voimme kasitelld henkilotietojasi
vain, jos kasittelyyn on olemassa huomattavan tarkea ja perusteltu syy, joka syrjayttaa
sinun etusi, oikeutesi ja vapautesi tai jos kasittely on tarpeen oikeusvaateen laatimiseksi,
esittdmiseksi tai puolustamiseksi.

Sinulla on tietyissa tapauksissa oikeus siirtaa meille toimittamasi henkilétiedot
jarjestelmasta toiseen eli oikeus saada henkildtietosi jasennellyssa, yleisesti kaytetyssa,
koneellisesti luettavassa muodossa ja siirtda henkilotietosi toiselle rekisterinpitajalle,
sovellettavan lain mukaisesti. Kasitellessamme henkildtietojasi suostumuksen perusteella
sinulla on oikeus milloin tahansa peruuttaa antamasi suostumus. Emme sen jalkeen
kasittele henkildtietoja, ellei kasittelyyn ole olemassa muuta oikeusperustetta.
Suostumuksen peruuttaminen ei kuitenkaan vaikuta ennen sen peruuttamista suoritetun
kasittelyn lainmukaisuuteen.

Voit kayttaa oikeuksiasi lahettamalla pyynndn osoitteeseen
tietosuojavastaava@rakennustieto.fi

Mikali koet, etta henkilotietojesi kasittely ei ole asianmukaista, sinulla on oikeus valittaa
tietosuojavaltuutetulle. Loydat tietosuojavaltuutetun yhteystiedot tasta:
https://tietosuoja.fi/etusivu .

8. AUTOMAATTISEN PAATOKSENTEON JA PROFILOINNIN KAYTTO

Taman Selosteen kattamassa henkilotietojen kasittelyssa RTS-konsernissa ei talla hetkella
hyddynneta automaattista paatoksentekoa, kuten profilointia.
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9. SELOSTEEN MUUTTAMINEN

Meilld on oikeus muuttaa tata Selostetta. Viimeisimman version tasta Selosteesta lOoydat
osoitteesta http://rakennustieto.fi/tietosuojaseloste

Paivitetty: 16.6.2026
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